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Jeu des dispositifs de volontariats

Les participant-e:s vont devoir remettre dans l'ordre un certain nombre de cartes pour se familiariser avec les
principaux dispositifs de volontariats internationaux (JSI-VVSI / VSI / CES / VIA-VIE etc). Pour chaque dispositif : ils
vont devoir retrouver le nom, la durée, I'age, un exemple de missions, les compétences exigées etc. Cette animation peut
étre utilisée lors d’'une formation au retour de projet ou d'une soirée insertion pro, en adaptant le nombre de cartes et
selon le profil des participant-e-s. Il est nécessaire d’avoir de la documentation ou de s’informer a I'avancer sur les
différents dispositifs. C'est aussi possible de faire intervenir des personnes pour témoigner.

@ Durée : variable, 45 minutes avec tous les & Nowmbre d’animafeur-rice~s:1 ou 2

dispositifs (intéressant de pouvoir donner des exemples
personnels)

322 Nowmbre de porficipantie:s : a partir de 2 @ Date de création : Mars 2020
(dépend du nombre de cartes, possible d'imprimer le
jeu en plusieurs fois)

@ Public ciblé: Public étudiant ou jeunes @ Dernidre mise & jour : 22/02/2023

engagé-e-s

{T-u\ Tgpe d’espace: 1 salle ou pouvoir faire ? Creé |7N'/|70M|': Formation retour de projet
plusieurs groupes (PAF 2) + soirée insertion pro sur les volontariats
= Matériel : @& Objectifs pédagogiques :

® Lescartes e Donner des informations sur les volontariats

e latableau récap des dispositifs internationaux

. . e  Travailler la notion de parcours d’engagement
e  Documentation sur les volontariats P 8ag
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DEROULEMENT de I’'animation

Accueil des partipant-es et regles du jeu

L’animateur-rice explique les regles du jeu a 'ensemble des participant-e-s :

IIs-elles vont devoir retrouver I'ensemble des informations sur les différents dispositifs de volontariats en
remettant les cartes dans I'ordre : Nom du dispositif / Age / Durée / Type de Missions / Compétences /
Exemples.

Ce travail se fait en groupes selon le nombre de personnes présentes et le nombre de cartes. On peut adapter
le jeu en enlevant des dispositifs en fonction du public et de ses attentes (exemples les volontariats des
Nations-Unies).

Tableau de correction

Cf. tableau ci-dessous. Les cases indemnités servent a donner des informations aux participant-e's et a
répondre aux questions. Il n’y a pas de cartes indemnités dans le jeu.

Debriefing

Une fois les cartes rassemblées ou a la fin du temps. L’animateur-ice peut passer a la correction en partant
des dispositifs dont souhaitent parler les participant-e-s. L’'idée n’est pas de passer en revue chaque
dispositif et chaque carte mais de dresser un portrait général en donnant les informations clés. Il-elle peut
compléter en donnant des informations sur son parcours ou faire intervenir des personnes pour témoigner.

Ressources sur les volontariats

le site de la Maison des Volontaires avec le récap de certains dispositifs et des exemples de missions
la_boussole de |'engagement pour trouver votre dispositif de volontariat

le site de France Volontaire ol trouver des offres de mission, notamment de VSI et plus d'infos sur les
différents dispositifs

le guide édité par France Volontaire sur les volontariats et leurs critéres + les infos en ligne

la liste des structures qui font partir des VSI

la plateforme européenne de la jeunesse pour les volontariats européens

le site du service civique

Jeu sur les dispositifs de volontariats



https://www.maisondesvolontaires.org/le-volontariat
https://boussole-engagement.fr/
https://france-volontaires.org/offres-de-missions/
https://france-volontaires.org/les-differents-dispositifs-de-volontariat/
https://france-volontaires.org/les-differents-dispositifs-de-volontariat/
https://france-volontaires.org/actualite/le-guide-des-volontariats-internationaux-dechange-et-de-solidarite-vient-de-paraitre/
https://www.diplomatie.gouv.fr/IMG/pdf/liste_associations_agreees_vsi_cle0f5c33.pdf
https://youth.europa.eu/go-abroad/volunteering_fr
https://www.service-civique.gouv.fr/
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NOM AGE DUREE MISSIONS COMPETENCES EXEMPLES INDEMNITES
Vsl A 12 moisa  Missions de solidarité Compétences spécifiques ~ Chargé.ed’un projet d'acceés a Indemnité mensuelle,
partir  6ans es exigées I'eau a Madagascar tous les frais liés & la
de 18 internationale mission sont couverts
ans
Service Civique 163 6a12 Missions d'intérét général auprés = Pas ou peu de Appuyer par une association Indemnité mensuelle,
International 25ans | mois d’uneassociation ou du secteur compétencesspécifiques | culturelle auPérou certains fraisliés a la
public exigées mission sontcouverts
Chantiers A 234 Missions en groupe Aucunes qualifications Aménagement d’une bibliotheque = Frais de séjour générale
internationaux partir semaines exigées au Vietnam ment a lacharge du
de 16 volontaire
ans
JSI-VVVSI 15a 2a3 Mission de solidarité en Aucunes qualifications Organisation d’activités Dour un Soutien financier de
15ans  semaines groupes de 4 a 16 jeunesen exigées centre jeunesse au Maroc I’Etat et possibilité de co-
partenariatavec une financement par des
associationétrangére acteurs publics
Corps européen 18a 2a12 Projets de solidarité dans I'UE Des compétences Appui d’une association de Indemnité de
de solidarité 30ans mois spécifiques peuvent étre  protectionde la nature en Italie subsistance couvrant
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NOM AGE
Congés de A
solidarité partir

de 18
ans
Volontariat des A
Nations Unies partir
de 25
ans
Volontariat 21-34

Internationaldela ans

Francophonie

Volontariat A

européen d’aide partir

humanitaire de 18
ans

VIA - VIE 18-28
ans
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DUREE

2a4
semaines

24 mois

12 mois

1312
mois

6a24
mois

MISSIONS

Missions de solidarité dans le cadre
de ses congés, en accord avec son
employeur

Missions dans son pays ou a
I’étranger pour soutenir les
organismes del’ONU, ceuvrer
pour la paix et le
développementnt

Missions dansles domaines de :
développement de la langue
francaise et de la diversité
linguistique etculturelle

Mission d’aide humanitaire

Missions auprés des services de I'Etat a
I"étranger (consulat, ambassade...)ou dans
les services de coopération et d’action
culturelle / mission dans une entreprise
frangaise a I'étranger

COMPETENCES

Compétences
requises, souvent liées
ason activité
professionnelle

Compétences
spécifiques exigées

Des compétences
spécifiques peuvent
étre exigées

Expérience dans I'aide
humanitaire

Compétences
spécifiques exigées

EXEMPLES

Formation au micro- crédit d’'un
groupe defemmes en Inde

Partnership Officer a 'UNICEF
Niger

Assistant valorisation du Fonds
Image de la Francophonie au sein
du programme Cinéma et
audiovisuel de la Direction

« Langue frangaise, culture et
diversité de I'OIF »

Volontaire Médecin duMonde au
Sahel

Chargé.e de mission universitaire a
I'Institut frangais de Bogota /
Chargé.e de communication chez I’Air
Liquide a Tokyo
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INDEMNITES

Financement par
'employeur et/ oule.la
salarié.e

Indemnité mensuelle,
frais liés a la mission pris
en charge, allocation,
frais de réinstallation

Indemnité mensuelle,
frais de formation au
départ pris en charge,
assurance

Indemnité mensuelle,
frais de formation au
départ pris en charge,
assurance, appui au
retour

Indemnité mensuelle,
couverture sociale,
formations...
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POUR LA SOLIDARITE

Les outils pedagogiques d’ E&D

E&D, en plus d’étre un réseau d’associations de solidarité internationale jeunes et étudiantes, est aussi une
association d’Education Populaire et d’Education a la Citoyenneté et a la Solidarité Internationale (ECSI).

En effet, E&D utilise et imagine des outils Pédagogiques qui se veulent participatifs, ludiques, originaux et
innovants et qui visent a provoquer des prises de conscience et a amener les participant-e-s a I'action tout
en leur donnant des clés de lecture pour mieux comprendre les phénomenes sociétaux contemporains dans
leur globalité en questionnant leurs origines et les liens qui les unissent.

Cette mission de création d’outils fait pleinement partie de 'ADN du réseau E&D. Ces outils, une fois créés,
servent aux différentes actions d’'E&D (formation, accompagnement de projets, plaidoyer, promotion de
I'ECSI...). Néanmoins, ils ont aussi vocation a étre diffusés et réutilisés par le plus grand nombre
d’acteur-rice:s engagé-e's. C'est pour cette raison que la majorité des outils pédagogiques d’E&D est
accessible en ligne et sous une licence permettant leur libre utilisation tant qu’elle reste a but non-lucratif.

Le réseau des associations jeunes de solidarité internationale

Arsenal 6 - 76 bis rue de Rennes, 75006 Paris
01.55.86.74.41
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